ANEXO VI — RELACAO DE PROFESSORES E NUMERO DE VAGAS DO PROCESSO
SELETIVO CONFORME SUBAREAS DE CADA LINHAS DE PESQUISA

LINHA DE PESQUISA 1: PROCESSOS SUSTENTAVEIS, INOVAGAO E DIFUSAO TECNOLOGICA

Subéarea: Processos Quimicos (no minimo CINCO e no maximo SETE vagas do processo
seletivo, incluindo DUAS vagas referentes aos quantitativos reservados para a¢fes afirmativas,
candidatos(as) internacionais dos paises lus6fonos e TAES, conforme item 1.2 do presente edital):
Dr. Aluisio Marques da Fonseca

Dr. José Cleiton Sousa dos Santos

Dra. Maria Cristiane Martins de Souza

Dra. Maria Valderez Ponte Rocha

Subérea: Instrumentacéo, Optica e Computac&o para Energia (no minimo DUAS e no maximo
TRES vagas do processo seletivo, incluindo UMA vaga referente aos quantitativos reservados para
acOes afirmativas, candidatos(as) internacionais dos paises lusofonos e TAEs, conforme item 1.2
do presente edital):

Dr. Cicero Saraiva Sobrinho

Dr. John Hebert da Silva Félix

LINHA DE PESQUISA 2: SISTEMAS ENERGETICOS, DESENVOLVIMENTO RURAL E RECURSOS
HIDRICOS

Subérea: Eletrénica de Poténcia (Nao ha vagas disponiveis):
Dr. Herminio Miguel de Oliveira Filho

Subéarea: Desenvolvimento Rural (no minimo DUAS e no maximo TRES vagas do processo
seletivo, incluindo UMA vaga referente aos quantitativos reservados para acdes afirmativas,
candidatos(as) internacionais dos paises luséfonos e TAEs, conforme item 1.2 do presente edital):
Dr. Geocleber Gomes de Sousa

Subérea: Recursos Hidricos (no minimo QUATRO e no maximo CINCO vagas do processo
seletivo, incluindo UMA vaga referente aos quantitativos reservados para agfes afirmativas,
candidatos(as) internacionais dos paises luséfonos e TAEs, conforme item 1.2 do presente edital):
Dr. Alexandre Cunha Costa

Dr. George Leite Mamede

Dr. Luiz Martins de Araudjo Junior



